
（様式第４号） 

令和 8 年 2 月 14 日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地: 新潟県南魚沼郡湯沢町大字神立１３０ 

名 称: 株式会社 森下組 

代 表 者: 代表取締役 森下佳憲 

登録年月日: 令和 7 年 2 月 12 日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

防災、減災対策工事を通じて 災害による被

害削減に貢献する。自然災害、サイバー攻

撃、感染症等への対策の強化し、被害を最小

限にとどめるとともに、災害発生時には迅速に

対応出来る体制を整える。 

災害発生時、人員の確保が困難な状

況を想定し、レーザースキャナとマシンガ

イダンス仕様の建設機械の導入を進め

る。 

11 
【登録時】レーザースキャナ 1 台 

マシンガイダンス仕様建機 2 台 

【現状値】レーザースキャナ１台 

マシンガイダンス仕様建機 2 台 

【目標値】レーザースキャナ２台 

マシンガイダンス仕様建機４台 

社会 

社員の健康診断要再検者の受診率 100％の

達成。 

働きやすい職場環境の整備に向け、技術者を

補佐する施工管理事務職員またはＩＣＴオ

ペレーターの採用を進める。 

育児休業の取得を推進する。 

施工管理事務職またはＩＣＴオペレ

ーターの採用を進める。 

育児休業取得率を向上させる。 

 

【登録時】 

施工管理事務職員・ＩＣＴオペ 2 名 

育 休 取 得 率  男 性 14.3% 女 性

100% 

【現状値】 

施工管理事務職員・ＩＣＴオペ 2 名 

育 休 取 得 率  男 性 100% 女 性

100％ 

【目標値】 

施工管理事務職員・ＩＣＴオペ 4 名 

育休取得率 男性 50%女性 100％ 



経済 
ＩＣＴを活用し生産性向上に取り組むことで

働きがいを創出する。 

ＩＣＴ関連設備を増強すると共に、

教育訓練を実施することで、ＩＣＴ起

工測量、３Ｄデータ作成、３Ｄ出来

形管理の内製化を図る  
【登録時】内製化率 60％ 

【現状値】内製化率 60％ 

【目標値】内製化率 70％ 

その他 各種団体、官公庁、企業、地域住民との連携 

 

 
【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


